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OCT NOV 

ACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS

Capacitaciones el personal nuevo 
LIDER SG - SST Y RECURSO 

HUMANOS

Financiero - 

Técnico - Humano

Inspecciones de seguridad de peligro y riesgos 
LIDER SG - SST Y RECURSO 

HUMANOS

Financiero - 

Técnico - Humano

Inspecciones a los elementos de Emergencias 

(botiquines, Extintores y Camillas)

LIDER SG - SST Y RECURSO 

HUMANOS

Financiero - 

Técnico - Humano

Examenes de Ingreso, periodico, egreso LIDER SG - SST 
Financiero - 

Técnico - Humano

Matriz de elementos de Protección Personal y Registro de 

Entrega de Equipos y EPP

LIDER SG - SST Y RECURSO 

HUMANOS

Financiero - 

Técnico - Humano

Programa de investigación de incidentes, accidentes de 

trabajo y Enfermedades laborales

LIDER SG - SST Y RECURSO 

HUMANOS

Financiero - 

Técnico - Humano

Informe y revisión por alta Dirección
LIDER SG - SST - RECURSO 

HUMANOS y GERENCIA

Financiero - 

Técnico - Humano

PLAN DE TRABAJO 

FIRMA DEL GERENTE:                                                                                                                                                                 

OBJETIVOS: Garantizar el cumplimiento del sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo para la empresa JUAN CARLOS PAEZ MARTINEZ, con el fin de 

identificar, evaluar y controlar los riesgos ocupacionales.

METAS: Cumplimiento del 80% de del plan de SST durante la ejecución de contrato de obra de reparación e isntalacion de elementos de alumbrado público 

en la ciudad de Manizales


